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LOS ADULTOS

(Los casados y los de 25 en adelante)

Ya sabemos que el maestro debe conocer a sus alumnos para poder enseñarles bien. En esta lección estudiaremos a los adultos. Al terminar la lección, el alumno:

1. Dará:

a. Por lo menos tres características físicas de los adultos y explicará cómo debe enseñarles por ser así.

b. Por lo menos cinco características mentales de los adultos y explicará cómo debe enseñarles por ser así.

c. Por lo menos tres características sociales de los adultos y explicará cómo debe enseñarles por ser así.

d. Por lo menos tres características espirituales de los adultos y explicará cómo debe enseñarles por ser así.

2. Enumerará por lo menos cuatro ideas equivocadas en cuanto  a los adultos y las refutará.

1. INTRODUCCIÓN.

La etapa más larga de la corriente de la vida adulta. Es la más significativa porción de la existencia humana, a la cual han contribuido los previos estados de preparación. Sin embargo, en cuanto a la enseñanza, son los adultos a los que más se descuida entre nuestro pueblo cristiano.
Por lo general se piensa en ellos como un solo grupo. Aunque hay diferencias entre los adultos más jóvenes y los más avanzados de edad, sin embargo, en este estudio trataremos de generalizar las características de todo el grupo.

2. CARACTERÍSTICAS

COMO SON ELLOS 



COMO ENSEÑARLES.
A. FISÍCAMENTE.

	1. Son fuertes y capaces. El cuerpo está bajo el dominio
	1. Utilice todos los talentos de todos los miembros.

	de la voluntad.
	

	2. Los de mayor edad se cansan fácilmente.
	2. No les pida que se pongan de pie y participen en

	
	actividades físicas difíciles. paciencia.

	3. Los de la edad mediana pasan por un tiempo de crisis.
	3. Demuéstreles comprensión, amor,

	Las señoras pasan por la menopausia.
	

	4. No todos los adultos poseen las características
	4. Déles toda clase de estímulos para que tomen parte en

	ya mencionadas.
	las actividades.


B. MENTALMENTE
	1. Prestan atención. Están deseosos de aprender.
	1. Prepare bien la lección. Use métodos dinámicos para que los

	 
	ancianos no se duerman.

	2. Son capaces de gran actividad.
	2. Estimúleles a pensar y estudiar.

	3. Desean la satisfacción intelectual.
	3. Profundice en las discusiones. Promueva las investigaciones.

	4. Saben más que lo que hacen
	4. Anímeles a poner en práctica sus conocimientos en la

	 
	vida diaria.

	5. Tienen iniciativa y aceptan responsabilidades
	5. Entrénelos para el servicio; asígneles responsabilidades

específicas.

	6. Tienen aspiraciones, son idealistas.
	6. Ofrézcales más de lo que pueden alcanzar. Enséñeles la vida

	 
	de victoria y el avance de la obra de cristo.

	7. Tienen preocupaciones financieras y de familia. Los varones
	7. Oriéntelos en la aplicación de la mayordomía y el

	frecuentemente se sienten frustrados por su trabajo.
	presupuesto del dinero. Ayúdeles en cómo dirigir a los hijos.


C. SOCIALMENTE.

	1. Desean compañerismos
	1. Promueva reuniones sociales con diversas actividades.

	2. El adultos joven tiene necesidad de recreo ejercicio al aire libre.
	2. Combine la vida social con el recreo. Es una oportunidad a

	
	invitar a los inconversos.

	3. Los adultos de más edad prefieren juegos menos activos.
	3. Tenga actividades por separado para los adultos de menor y

	
	mayor de edad.

	4. Algunos se sienten muy solos, a veces por la pérdida de su
	4. Conózcalos más a fondo y ayúdeles a tener amigos.

	esposo o esposa.
	Muestre simpatía e interés por ellos.

	5. Sienten la importancia del amor entre los cónyuges.
	5. Dirija estudios sobre el hogar cristiano. Aplique la Biblia a sus

	 
	problemas.


D. ESPIRITUALMENTE.

	1. Si son inconversos, la conversión es más difícil,
	1. Su asistencia a la clase puede ser señal de interés en lo espiritual.

	pero es posible
	Déles la oportunidad de aceptar a Cristo en la clase o hábleles

	 
	de esto fuera de la clase.

	2. Si son cristianos, pueden desear una vida espiritual más profunda.
	2. Anímelos a leer y estudiar la Biblia  por sí mismos.

	3. Desean la educación para el servicio.
	3. Enséñeles cómo evangelizar, cómo defender su fe, cómo ayudar

	 
	en la iglesia.

	4. Desean una norma práctica para la vida.
	4. Enséñeles la relación que tiene la doctrina bíblica con la vida diaria.


1. La etapa más larga de la vida es la _____________________________.

2. Los adultos son los más _________________________ entre nuestro pueblo cristiano.

3. ¿Cómo son las clases para adultos en su propia iglesia? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Escriba las letras F (Físico), M (Mental), S (Social), o E (Espiritual) en el guión según las características de los adultos.

__ a. Desean una norma práctica para la vida.

__ b. Son capaces de gran actividad mental.

__ c. Están deseosos de aprender.

__ d. Desean compañerismo.

__ e. La conversión es más difícil.

__ f. Algunos se sienten muy solos.

__ g. Sienten la importancia del amor entre los cónyuges.

5. Escriba en la línea la letra que corresponde para completar correctamente cada expresión.

POR QUE LOS ADULTOS SON ASI:

a. Saben más que lo que hacen.

b. El cuerpo está bajo el dominio de la voluntad.

c. El adulto joven tiene necesidad de ejercicio al aire libre.

d. Tienen preocupaciones financieras y de familia.

EL MAESTRO HACE ESTO:

__ 1) Utiliza todos los talentos de todos los miembros.

__ 2) Les anima a poner en práctica sus conocimientos en la vida diaria.

__ 3) Los orienta en la práctica de la mayordomía y e cómo dirigir a los hijos.

__ 4) Combina la vida social con las varias formas de recreo.

3. NUESTROS ADULTOS INCOMPRENDIDOS.

A. INTRODUCCIÓN.

Hemos notado que la etapa adulta es la etapa más larga de la corriente de la vida.

Con toda seguridad podemos decir que, educativa y religiosamente, los adultos son los que están más descuidados y mal comprendidos entre nuestro pueblo.

Es necesario que comencemos a realizar un esfuerzo para comprender mejor a los adultos, que a menudo no han sido bien comprendidos. Empecemos primero por dejar ciertos conceptos equivocados en cuanto a los adultos.

B. LO QUE LOS ADULTOS NO SON.

1. Los adultos no son niños grandes.

Pablo, en su inmortal oda al amor (1 Co. 13), declara que cuando era niño pensaba, hablaba y actuaba como niño; pero cuando  llegó a ser hombre, dejó aun lado las cosas de niño. Sin embargo, Jesús declara con gran énfasis que, a menos  que una persona sea como un niño, no podrá entrar en el reino de los cielos.

Lo ideal en este caso es la madurez caracterizada por las finas cualidades de la niñez. Hay algunas cualidades en el niño que son esenciales al hombre: fe, reverencia, sinceridad, afecto, etc. Pero es una lástima ver que no todos los hombres y mujeres que han alcanzado la edad adulta se han desarrollado  mental y espiritualmente. Tales personas estás pobremente ajustadas para la vida, haciéndola difícil para ellos y también para los demás.

Es un error enseñar  a un adulto como si fuera un niño ya mayor. Este error se comete cuando se organiza o se mantiene una escuela dominical como si los miembros fueran niños incapaces de serios pensamientos y de acción independiente.

Sin duda que a algunos adultos les gusta ser tratados como niños. Pero el propósito principal de la educación religiosa en el adulto es cambiar esta actitud desafortunada y desarrollar hombres y mujeres que puedan pensar y actuar por sí mismos. Deben ser adultos que puedan adquirir el gozo de ser creadores y de dirigirse por sí mismos. El propósito de Dios en Cristo jamás puede alcanzarse por aquellos adultos, que tienen la idea de que son niños grandes en los años de responsabilidad.
6. Marque los enunciados verdaderos con un X.

__ a. Los adultos son niños pero grandes.

__ b. Los adultos maduros deben ser como niños en cuanto a su fe y reverencia.

__ c. Todos los adultos ya dejaron las cosas de niño.

__ d. A algunos les gusta ser tratados como niños.

7. El propósito principal de la educación religiosa en el adulto es:

__ a. Desarrollar hombres y mujeres que puedan pensar y actuar por sí mismos y que puedan gozarse en eso.

__ b. Enseñar las historias de la Biblia y su aplicación en la iglesia.

__ c. Tener clases grandes como indicación de que la iglesia está creciendo.

8. ¿Cómo se trata a los adultos en su propia iglesia, como adultos o como niños grandes? Explique. ____________________________________________________________________________________________________________________

2. Los adultos no son todos iguales.

Las mujeres dicen: “todos los hombres son iguales”. Los hombres: “bueno, bien sabe usted que todas las mujeres son lo mismo”. Por supuesto, que ni una ni otra afirmación es verdadera. Es verdad que hay rasgos personales que son comunes a hombres y mujeres, ya que son seres humanos y que han pasado por experiencias análogas, pero también es cierto que sus diferencias son más numerosas.
Uno de los estudios más fascinantes en el que considera las variedades en los seres humanos. Se ha intentado varias clasificaciones pero ninguna de ellas ha sido satisfactoria.

Observe la clasificación que sigue y trate de colocarse a sí mismo en la lista que mejor parezca describirle a usted.

a. Los cristiano que son felices y bien adaptados. Han hallado la voluntad de Dios en sus vidas. Son ejemplos de las bendiciones que Cristo promete a aquellos que habitan en El y en quienes su Palabra permanece.

b. Cristianos que viven al margen. Es decir, viven comprometidos entre el ideal del Espíritu  y las exigencias del mundo. A veces son ardientes y a veces fríos en su devoción cristiana, demasiado religiosos para ser felices en el mundo y demasiado mundanos y han perdido su significado y poder.
c. Cristianos fríos, indiferentes, frustrados y reprimidos en su espíritu. Son hombres y mujeres que han perdido, al menos por algún tiempo, la lucha contra la tentación. En ellos Cristo, la iglesia, la Biblia, la oración y el compañerismo cristiano se han desvanecido y han perdido su significado y poder.

d. El enfermo, el de corazón destrozado, los abatidos por la pobreza, los vencidos. Han perdido los pasos ascendentes en la marcha de sus asuntos. El mundo ignora o presta poca atención a ellos. Son hombres y mujeres fatigados que han llegado a la conclusión que nada tiene importancia y quienes dudan que el amor de Cristo y la providencia de Dios existan para ellos.

e. Los que tienen iniciativa, confiados en sí mismos. Les gusta llevar la dirección en todo y reciben con gozo la responsabilidad. Están usando sus habilidades para Cristo, mientras que otros piensan primero en sí mismos.

f. Los tímidos, vacilantes. Son lo que evaden toda atención y responsabilidad. Algunos son así por falta de habilidad inata, otros porque son susceptibles de ruborizarse ante cualquier tarea que se les asigne.

g. Los ignorantes, espiritualmente desconocedores de la Biblia y de los asuntos de religión. Por lo tanto son indiferentes a todo interés espiritual o poseedores de un espíritu de inferioridad en presencia de aquellos que poseen esas  ventajas.

h. Los que son retrasados mentalmente. Son individuos desafortunados, cuya mente no ha desarrollado su inteligencia más allá que la de un niño y de quienes no puede esperarse la madurez del juicio ni una conducta normal.
i. Los rebeldes morales y espirituales. Han rechazado el llamamiento de Cristo y las normas del Nuevo Testamento, viviendo en pecado e incredulidad. Unos lo hacen a causa de su negligencia y delación espirituales, otros por causas de deliberada determinación, haciendo sus propios deseos antes que la voluntad de Dios.

9. ¿Es verdad que “todos los hombre son iguales” o “todas la mujeres son lo mismo”? defienda su respuesta. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. ¿Qué clase de personas de las mencionadas en la lista de arriba le describe mejor a usted mismo? __________________________________________________________

11. De estas clases de personas mencionadas, ¿De cuáles hay en su propia iglesia? ____________________________________________________________________________________________________________________

3. Los adultos no son demasiado viejos para aprender.
Mire el vasto número de adultos a nuestro alrededor que están mal adaptados, inadecuadamente equipados, infelices y frustrados, perdidos y desechos. ¿Qué puede hacerse por ellos? Algunos exclaman tristemente: “nada, son demasiado viejos para aprender”. Analicemos esta falacia sobre la edad.

Una de las cosas que siempre ha distinguido al hombre sobre la más adelantada de las bestias es su capacidad para aprender. Esta capacidad la hereda en su nacimiento y, a excepción de algún defecto, enfermedad o accidente, este poder original de la mente continúa hasta el ocaso de su vida en la vejez.

Muchos experimentos se han llevado a cabo en años recientes que demuestran la continuada habilidad de los adultos para aprender. Es verdad que lo que se aprende en la niñez permanece por toda la vida. La memoria permanente de los niños es superior a la de los adultos, pero la memoria inmediata de adulto ordinariamente es muy superior a la del niño.
Por supuesto, que el aprendizaje consiste en algo más que en memorizar. Según el diccionario, aprender es “el descubrir cómo enfrentarse con situaciones nuevas y originales para aprovechar, por medio de la experiencia, el desarrollo de mejores medios para pensar y para conducirse”. El adulto está mejor equipado que el niño para este tipo de aprendizaje. Tiene mejores poderes de razonamiento, mayores fundamentos de experiencia y cuenta con la técnica más apropiada para desarrollar el propósito del aprendizaje.

Muchos adultos, según se ven llegando a viejos, cesan de aprender. Cierran sus mentes a las nuevas ideas, conceden a la mente cierta laxitud y sus poderes de aprendizaje se atrofian, de la misma manera que el músculo por la falta de ejercicio. El aprendizaje no es un acto mecánico, automático, sino que requiere esfuerzo. Los adultos que se destacan en aprender, de pronto pueden encontrarse mentalmente estancados.

Uno de los más grandes servicios que la iglesia puede realizar es que se mantenga a los adultos, tal como a los niños y jóvenes, aprendiendo, alertas, con mentes inquisitivas durante toda su vida.

12. En cuanto a la memorización, lo adultos son más eficaces para la reproducción, pero los niños son más eficaces para retener lo memorizado por _________________________________________________________.

13. ¿Ha escuchado a un viejo decir que ya no puede aprender porque es demasiado viejo? _________________________________________________________.

¿Cómo debe responder? _________________________________________________________.

4. Los adultos no han perdido la posibilidad de cambiar.

Hay personas que comparan a un adulto con la arcilla plástica que pudo haber sido moldeada al deseo del artista. Pero si la deja abandonada, se endurecerá tal cual estado sin forma determinada. Nos cuenta que así es el que se convierte en adulto.
La dificultad que existe sobre esta analogía, así como las conclusiones basadas sobre ella, es que encierra sólo algunas similitudes, ya que entre ella y la vida humana hay diferencias notables.

La naturaleza humana es esencialmente modificable. No puede hacerse mucho para cambiar la naturaleza de la materia inorgánica, de la vegetación o de la vida animal. Puede hacerse nuevas combinaciones; pero la naturaleza esencial de rocas, la tierra, los pájaros y las bestias permanecen casi lo igual.

Pero no ocurre así con los seres humanos. Desde el momento en que una criatura viene al mundo, comienza un largo y continuo proceso de cambios. Cada día que pasa nos muestra que algún cambio ha tenido lugar en sus ideas, sus actitudes y sus hábitos. Este proceso de cambios continúa hasta la muerte, que es cuando tiene efecto el más grande cambio de todos.

El objeto de la vida no es estacarse. El verdadero sentido de la palabra conversión implica un cambio fundamental en lo íntimo de nuestro ser, y la palabra arrepentimiento en el Nuevo Testamento significa un cambio de mente que tiene lugar no sólo una vez, sino muchas veces.

El ideal cristiano es el crecer en la gracia y el conocimiento, y conocimiento implica necesariamente un cambio. Una de las más elevadas funciones de la educación cristiana es estimular y guiar el crecimiento (cambio) hacia la medida de la altura de Cristo Jesús.

14. Verdadero __ Falso __. La naturaleza humana esencialmente es inmodificable.

15. El ideal cristiano es:

__ a. Arrepentirse y ya no cambiar más.

__ b. Convertirse y ya no cambiar más.

__ c. Seguir creciendo en gracia y conocimiento.

5. Los adultos no se han endurecido a las demandas de Cristo.

Pablo, el maestro ganador de almas después de Cristo, dedicó sus energías en ganar a los hombres y mujeres: a adultos. Los grandes evangelistas de la historia han seguido los pasos de Jesús y de Pablo, han salido a buscar y ganar a los perdidos de todas las edades, nunca desalentándose con los más viejos y con los pecadores más endurecidos. Como en el caso de Lidia, necesitan que se les anuncie la historia del amor redentor para aceptar a Cristo gozosamente. ¿A quiénes pueden llegar los clamores de Cristo sino a los hombres y mujeres maduros? ¿Quién tiene más necesidad de su perdón, de su consuelo y de su guía, sino estos adultos aprisionados y acosados por el pecado?

Todos nosotros algunas veces hemos supuesto que los hombres y mujeres ocupados, fatigados con las cargas de los negocios y su hogar, no tienen tiempo para servir a Cristo. Como Marta, la de antaño, están demasiado preocupados por las muchas cosas (Lc. 10:40). Pero hay plenitud de tiempo para practicar la vida útil cristiana para el hombre o la mujer que ha aprendido el secreto de Pablo: Todo lo puedo en Cristo que me fortalece (Fil. 4:13). Es muy importante observar que cuando una tarea digna ha de realizarse, esta recae siempre sobre una persona ocupada.

Hay muchas necesidades en la vida de la iglesia en el día de hoy, pero a la cabeza de esta lista se encuentra la del servicio cristiano competente y consagrado. ¿Por qué el programa de muchas iglesias va para atrás? ¿Por qué la escuela dominical está pobremente administrada? ¿Por qué hay escasez crónica de obreros? Se debe a la escasez de obreros capacitados y deseosos  de servir. ¿Dónde pueden encontrarse? La mayoría de ellos se encontrarán entre los miembros de las clases bíblicas de adultos. La estrategia de la iglesia y la extensión del reino es alistar a estos hombres y mujeres capacitados, ocuparlos y señalarles un trabajo definido en el servicio cristiano si son miembros de la iglesia.
16. Las demandas de Cristo incluyen:

__ a. Sólo aceptarle a El como su Salvador personal.

__ b. Sólo ser miembro de una iglesia evangélica.

__ c. Aceptarle como Salvador y servirle en toda área de su vida.

17. Describa la situación en su propia iglesia. ¿Son pocos lo que trabajan y muchos los que no hacen nada? ¿Por qué es así? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

18. ¿Es posible mejorar la situación? ¿Cómo? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ahora estamos listos para preguntarnos: ¿Comprendemos a estos adultos, tanto hombres como mujeres, a quienes enseñamos? Tenemos cierto concepto sobre ellos, ¿Pero tiene una base con que podamos comprobarlo? ¿Nos hemos dado cuenta de la importancia que tiene el comprenderlos para poder enseñarles con éxito? Estudiemos y oremos incesantemente para que podamos alcanzar, en la medida de nuestra capacidad, el don de penetrar en la vida de los demás, que es el corazón de toda enseñanza triunfante.
Escriba las cinco características de los adultos mencionados en esta sección.

a. ________________________________________________________

b. ________________________________________________________

c. ________________________________________________________

d. ________________________________________________________

e. ________________________________________________________

20. Pensando en estas características, analice a su propia iglesia. ¿En qué aspectos ya tiene un buen programa para los adultos y en qué aspectos debe mejorarse? ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
COMPROBACION.
1. Adulta.

2. Descuidados.

3. Su propia respuesta para comentar en clase.

4. a. Espiritual.

b. Mental.

c. Mental.

d. Social.

e. Espiritual.

f. Social.

g. Social.

5. a. 2) Los anima a poner en práctica sus conocimientos en la vida diaria.

b. 1) Utiliza todos los talentos de todos los miembros.

c. 4) Combina la vida social con las varias formas de recreo.

d. 3) Los orienta en la enseñanza de la mayordomía y en cómo dirigir a los hijos.

6. b. Los adultos maduros deben ser como niños en cuanto a su fe y reverencia.

7. a. Desarrollar hombres y mujeres que puedan pensar y actuar por sí mismos y que puedan gozarse en eso.

8. Su propia respuesta para comentar en clase.

9. Para comentar en clase.

10. Su propia respuesta.

11. Para comentar en clase.

12. Inmediata, un plazo de tiempo más largo.

13. Para comentar en clase.

14. Falso.

15. c. Seguir creciendo en gracia y conocimiento.

16. c. Aceptar como Salvador y servirle en toda parte de su vida.

17. Su propia respuesta para comentar en clase.

18. Su propia respuesta para comentar en clase.

19. a. Los adultos no son niños grandes.

b. Los adultos no son niños iguales.
c. Los adultos son demasiado viejos para aprender.

d. Los adultos no han perdido la posibilidad de cambiar.

e. Los adultos no se han endurecido a las demandas de Cristo.

20. Para comentar en clase.
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