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ESO DICE LA GENTE:
Si no crees en la resurrección de los muertos, deberías estar aquí cinco minutos antes de la hora de salida. LETRERO EN UN NEGOCIO.

Debemos dejar de ver el trabajo como un simple medio de ganarse  la vida y comenzar a darnos cuenta de que es uno de los ingredientes elementales para vivir. 
LUCI SWINDOLL.
Si eres llamado a ser un barrendero de calles, barre las calles del mismo modo que Miguel Ángel Pintó, o que Beethoven compuso música, o que Shakespeare escribió poesía. Barre las calles tan bien que todas las multitudes del cielo y la tierra se detengan para decir, aquí vivó un gran barrendero quien hizo bien su trabajo.

MARTIN LUTHER KING, JR.

“Debo, debo… me voy a trabajar”. ¿Has visto esta estampa en la defensa de un automóvil? Nos hace sonreír por que nos identificamos con ese sentimiento. Está el pago de la casa, o al menos esa casa que esperamos llegar a tener. Si no es el préstamo fijo universitario, es el fondo universitario para nuestros hijos. ¿Y qué tal el fondo para el retiro?
El mensaje de la sociedad es muy claro: ¡Trabaja para ganar! El motivo es el dinero. Pero estas palabras no se encuentran en las Escrituras. En este capítulo descubriremos lo que dice Dios acerca de las carreras, y cómo podemos “llevarnos a Cristo al trabajo”.

¿La están pasando bien? Otra estampa en una defensa de automóvil. ¿Cómo te sientes con tu trabajo? Selecciona la respuesta que mejor represente tu estado de satisfacción en el trabajo.
a. ¡Máximo desempeño! ¡Desearía que me dejaran entrar antes de las 8:30 am!
b. Trabajo bien hecho. Cuarenta horas de satisfacción.
c. Con eso me gano la vida. Saco para el gasto.

d. ¡Ya no aguanto!

e. Otro _______________________________________.

PANORAMA.
I. [image: image1]ACTITUDES HACIA EL TRABAJO.

II. NUESTRAS ACCIONES EN ELTRABAJO

III. EL EJEMPLO DE DANIEL

IV. SOBRECARGO

I. ACTITUDES  HACIA EL TRABAJO.

Humanidad, S.A. de C.V. ¿Cómo comenzó todo este asunto del trabajo? Lee Génesis 2:2-3. ¿Cuál es el origen del trabajo? 

______________________________________________________________

Ahora lee Génesis 1:27. ¿Cómo se describe la identidad de la humanidad? ______________________________________________________________

¿Uniendo estos dos pasajes, tu conclusión es que el trabajo es bueno o malo? Explica tu respuesta. _____________________________________________

¿Qué hay del trabajo humano? ¿Qué tarea le asigna Dios a Adán? Lee Génesis 2:15.  ___________________________________________________

¡Buen trabajo! Dios ordenó el trabajo para nosotros, incluso en el paraíso, cuando nuestra relación con Él era perfecta. Pero en el proceso del trabajo de Adán – atender el jardín – hubo rebelión (lee Génesis 3). Parte de las consecuencias fue que el trabajo se volvería difícil: lleno de fatiga y dificultad (Génesis 3:19). La tensión es percatarse de la “bondad” del trabajo y a la vez admitir sus dificultades. ¿Qué notas con respecto al trabajo en Génesis 3:17-19? ____________________________________________
Cuídense los que trabajan sólo para ganarse el pan. Trabajamos porque Dios trabaja, y porque Él desea que lo hagamos. ¿Pero qué hay acerca de “ganarse la vida”? Las palabras de la Biblia tal vez nos sorprendan. ¿Cuál es la meta del trabajo según Juan 6:27? _______________________________________________________________

¿Hasta qué punto debemos depender de nuestras carreras según Filipenses 4:19? _________________________________________________________

¿Cómo podría esto afectar tu punto de vista sobre el trabajo?

_____________________________________________________________

¿Cómo te hace sentir esto? _______________________________________

¿Divina pereza? ¿Si Dios nos provee, entonces por qué trabajar… por qué no relajarnos? ¿Qué nos dice 2 Tesalonicenses 3:10-12 sobre el tópico de la ética del trabajo? ___________________________________________________

Basándote en los pasajes que hemos revisado hasta este punto, resume la relación entre Dios, él hombre y el trabajo. ___________________________________________________

Más razones para trabajar. Dios tiene otros propósitos para nuestro trabajo. ¿Qué cosas buenas nos permite hacer Efesios 4:28?
 _____________________________________________

Menciona a algunas personas o ministros que Dios te ha colocado en posición de apoyar a través de tu trabajo. _________________
El libro de Eclesiastés aborda frecuentemente el tema del trabajo y su fatiga y frustración.

¿Qué nos dice Eclesiastés 3:12, 13 acerca de disfrutar el trabajo?
_____________________________________________________

“Al que quiera azul celeste, que le cueste”. Pablo tenía el oficio de fabricante de tiendas. En Hechos 18:3-4, ¿Cómo se refiere a su trabajo? __________________________________________________________
¿Cuáles son algunas de las razones para el trabajo que encontramos en 1 Tesalonicenses 4:11-12? _____________________________________
¿Cómo podría aplicarse a nuestra situación de trabajo el principio espiritual contenido en Santiago 1:2-4.  ___________________________________

Control de calidad. La calidad de nuestro trabajo es importante, pero nuestro verdadero valor no se deriva del trabajo.

Lee I Corintios 6:20 ¿Cuál es la base de nuestro valor? ___________________________________________________
¿Qué dice Colosenses 3:23-24 acerca de la calidad de nuestro trabajo? _____________________________________________

Lee Efesios 6:6, ¿Por qué seria efectiva esta actitud en un ambiente de trabajo? ________________________________

II. NUESTRAS ACCIONES EN EL TRABAJO.

Florece en donde estas plantado. Pablo comprendió el concepto de ser una “persona de adentro”. Según lo define el autor Jim Petersen, esto significa que Dios nos tiene precisamente donde Él nos quiere. Podemos servirle más eficientemente en los puestos estratégicos en los que nos encontramos.
Resume la explicación que Pablo nos da en 1 Corintios 7:17 y 24? ___________________________________________________

Menciona a tres creyentes con quienes Dios te ha colocado, como persona de adentro, en una relación de trabajo.

___________________________________________________

¿Trabajo de tiempo completo como cristiano? ¿Es un llamado más alto el ser pastor / misionero que ser un carpintero o empresario? Explica tu respuesta. _________________________

No es un trabajo ¡Es una aventura! La parte difícil de permanecer en nuestros puestos es que a menudo nos encontramos en territorio antagonista. ¿Cómo sobrevives y causas un impacto positivo en un medio ambiente hostil?

Selecciona de las opciones siguientes la que mejor describa tu medio ambiente de trabajo:

a. [image: image2.jpg]Creyentes, S.A. de C.V.
b. Coexistencia pacífica

c. ¡Guerra santa!

d. Shhh! No le digan a nadie mi secreto.

e. Ciudad Batalla (difícil)

f. La oportunidad toca a la puerta (fructífero)

g. Otras __________________________

Describe tu trabajo personal, el aula, el mundo que te rodea.

________________________________________________

III. EL EJEMPLO DE DANIEL

Daniel lucho por ser fiel a su fe mientras estaba cautivo en Babilonia. Lee esta historia en Daniel 5 y  6. Basándote en 5:13-14, ¿Cómo parece haber vivido su fe? __________________

En Daniel  5:22-24 ¿Cómo responde Daniel ante una situación de presión? __________________________________________

¿Qué nos revela Daniel 6:3,4 acerca de la clase de hombre que era Daniel? ______________________________________

Lee Daniel 6:6-11. ¿Qué nos dice este pasaje acerca de la visibilidad del carácter de Daniel ante la oposición? 

_____________________________________________

¿Daniel es “mas santo que tú”? Describe su comportamiento en Daniel 6:21-22 (Toma en cuenta que Daniel se encuentra en una excelente posición para recrearse malsanamente) 

________________________________________________

En 6:28, ¿Cómo se resume la experiencia de Daniel en un medio ambiente hostil? ___________________________________

El principio de Pedro. Tal vez es 1 Pedro 2:11-18, el pasaje que más claramente nos revela el secreto de Daniel. ¿Cuáles son algunas de las tentaciones (v.11) que más hacen peligrar tu propio testimonio? _____________________________________

¿Qué deben ver en nosotros los no creyentes? (v.12) _________________________________________________
El versículo 18 se refiere a la esclavitud, pero el principio se aplica a las relaciones de trabajo de hoy en día. En tu opinión, ¿Cómo podemos cumplir con esta difícil orden?

______________________________________________

Protección ambiental. Es lógico: si Dios desea que conservemos nuestros puestos en territorio enemigo, Él permanecerá a nuestro lado como lo hizo, no sólo con Daniel, si no también con Pedro y los primeros cristianos. Nuestros patrones nos darán un mal trato en ocasiones porque somos humanos. Vendrán pruebas, pero Dios honra la fidelidad.

IV. SOBRECARGA

Dejándola atrás. Los estudios demuestran que las personas están trabajando más horas que nunca. La presión por lograr cosas va en aumento. Con demasiada frecuencia, los matrimonios y las familias son las victimas de esta batalla. ¿Qué tanto trabajo es demasiado? Dios mismo, que no necesita descansar, estableció un día de descanso cuando creo el mundo. No sólo eso, ¡Él declaro sagrado ese descanso! (Génesis 2:2-3)

¿Te tomas un día para descansar del trabajo?     ____Si   ___ No.

Anota tres distracciones que nos evitan ser fructíferos como se describe en Marcos 4:18-19 ____________________________

Anota las distracciones con las que luchas en tu vida

______________________________________________

Según el salmo 127:2, ¿Qué nos sirve como una buena señal de que estamos trabajando demasiadas horas? _______________

Se ha demostrado que el exceso de trabajo es perjudicial para la salud física. ¿Qué tienen que ver el trabajo y el cuerpo con Dios según 1 Corintios 3:16-17? ___________________________
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¿Cuál es tu reacción al respecto de la cita que aparece arriba?

________________________________________________

¿Cuántas horas estás al trabajo por semana?
________________________________________________

Verifícate a ti mismo registrando el número real de horas que trabajas esta semana.

Anota algunos atributos y cambios de comportamiento por los que necesitas orar con relación a tu trabajo, escuela o tareas del hogar. __________________________________________

La ultima palabra. El trabajo es bueno; es un don precioso de Dios. Los cristianos pueden prosperar en el sitio de trabajo, glorificando a Dios en su búsqueda de la excelencia en actitud y acción, así como en su equilibrio entre el hogar, el trabajo y otras prioridades. Al hacer esto, tenemos un poderoso impacto sobre la atmósfera espiritual que motiva a la cultura actual; cuando no lo hacemos, el mundo es un sitio bastante tenebroso. Al mantener la perspectiva y equilibrio correctos debemos tener prioridades claras. Estas prioridades se establecen teniendo un propósito claro. 
2 Trabajo

COLOSENSES 3:23

Hagan lo que hagan, trabajen en buena gana, como para el Señor y no como para nadie en este mundo.
* Material Tomado de Operación Timoteo, CPEC México – Comité de Profesionales y Empresarios Cristianos

C A P Í T U L O   NUEVE





“Juega la mano que Dios reparte, y deja de quejarte”


BUMPER STICKER





“La Bíblia nos da dos razones fundamentales para ir a trabajar; en primer lugar, Dios nos lo ordena; y en segundo, es un medio ambiente (pero no el único) en el que el creyente puede representar a Jesucristo.


El trabajo es, entonces, una plataforma para el ministerio.


El cristiano no trabaja para ganarse la vida.


Es Dios quien provee para sus necesidades.”


GORDON ADAMS, VISION FOUNDATION, WHY DO TO WORK
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